
³ÖÖ¸üŸÖ ÃÖ¸ü�úÖ¸ü  GOVERNMENT OF INDIA 
†ŸÖ×¸ü�Ö ×¾Ö³ÖÖ�Ö DEPARTMENT OF SPACE 

³ÖÖ¸üŸÖßµÖ †ŸÖ× ü̧�Ö †ÖãÃÖÓ¬ÖÖÖ ÃÖÓ�ÖšüÖ INDIAN SPACE RESEARCH ORGANISATION 
¸üÖÂ™ÒüßµÖ ÃÖã¤æü¸ü ÃÖÓ¾Öê¤üÖ �êú¦ü NATIONAL REMOTE SENSING CENTRE 

²ÖÖ»ÖÖÖ�Ö ü̧, Æîü¤ü¸üÖ²ÖÖ¤ü-500 625 Balanagar, Hyderabad-500625 
  

×Ö´Ö×»Ö×�ÖŸÖ †Ã£ÖÖµÖß ¯Ö¤üÖë �êú ×»Ö‹ †Ö¾Öê¤üÖ †Ö´ÖÓ×¡ÖŸÖ ×�ú‹ •ÖÖŸÖê Æïü •ÖÖê Öß“Öê ×¤ü‹ ×¾Ö¾Ö ü̧�Ö �êú †ÖãÃÖÖ¸ü †Ö�Öê ³Öß “Ö»ÖŸÖê ü̧ÆüÖê �úß ÃÖÓ³ÖÖ¾ÖÖÖ Æîü… 
Applications are invited for the following temporary posts but likely to continue indefinitely as per the details given below: 
 
¯Ö¤ü ÃÖÓ. 
Post No. 

¯Ö¤ü �úÖ ÖÖ´Ö ‹¾ÖÓ ¾ÖêŸÖÖ´ÖÖÖ 
Name of the post & scale of pay 

×¸üÛŒŸÖµÖÖë �úß ÃÖÓ. ‹¾ÖÓ 
†Ö ü̧�Ö�Ö ×¾Ö¾Ö¸ü�Ö 
No. of vacancies & reservation details 

†×Ö¾ÖÖµÖÔ µÖÖê�µÖŸÖÖ 
Essential qualifications  

1001 ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ-²Öß (ºþ. 5200-20200 + ºþ.2000) 
Technician-B  (Rs.5200-20200 + Rs.2000) 
 

4 (†ÖÖ. 3,  ¯Öß›ü²»µÖæ›üß/†Öê ‹“Ö-1) 
4 (3-UR, 1-PWD/OH) 

‹ÃÖ.‹ÃÖ.ÃÖß.+†Ö‡Ô.™üß.†Ö‡Ô. (‡»ÖîŒ™ÒüÖò×Ö�ú 
µÖÖÓ×¡Ö�ú)+‹Ö.‹.ÃÖß/‹Ö.™üß.ÃÖß 
SSC + ITI (Elects Mech)+NAC/NTC 

1002 ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ-²Öß (ºþ. 5200-20200 + ºþ.2000) 
Technician-B  (Rs.5200-20200 + Rs.2000) 

3 (†ÖÖ. 2, ³ÖæŸÖ¯Öæ¾ÖÔ ÃÖî×Ö�ú †× Ȫ¾Ö-1) 
3 (2-UR,1-EX-OBC) 

‹ÃÖ.‹ÃÖ.ÃÖß.+†Ö‡Ô.™üß.†Ö‡Ô. (‡»Öî×Œ™Òü×¿ÖµÖÖú)+‹Ö.‹.ÃÖß/‹Ö.™üß.ÃÖß 
SSC + ITI (Electrician) + NAC/NTC 

1003 ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ-²Öß (ºþ. 5200-20200 + ºþ.2000) 
Technician-B  (Rs.5200-20200 + Rs.2000) 

1 (†ÖÖ.-1) 
1 (1-UR) 

‹ÃÖ.‹ÃÖ.ÃÖß.+†Ö‡Ô.™üß.†Ö‡Ô. (¸êü×±ú. ‹¾ÖÓ ‹ÃÖß) + ‹Ö.‹.ÃÖß/‹Ö.™üß.ÃÖß. 
SSC + ITI (Ref & AC) + NAC/NTC 

1004 ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ-²Öß (ºþ. 5200-20200 + ºþ.2000) 
Technician-B  (Rs.5200-20200 + Rs.2000) 

1 (†ÖÖ.-1) 
1 (1-UR) 

‹ÃÖ.‹ÃÖ.ÃÖß.+†Ö‡Ô.™üß.†Ö‡Ô. (×ÃÖ×¾Ö»Ö)  + ‹Ö.‹.ÃÖß/‹Ö.™üß.ÃÖß. 
SSC + ITI (Civil) + NAC/NTC 

1005 ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ-²Öß (ºþ. 5200-20200 + ºþ.2000) 
Technician-B  (Rs.5200-20200 + Rs.2000) 

3 (†ÖÖ.-2, ³ÖæŸÖ¯Öæ¾ÖÔ ÃÖî×Ö�ú, †×¯Ö¾Ö-1) 
3 (2-UR,1-EX-OBC) 

‹ÃÖ.‹ÃÖ.ÃÖß.+†Ö‡Ô.™üß.†Ö‡Ô. (´ÖÖê™ü̧ ü ´Öî�ú) + ‹Ö.‹.ÃÖß/‹Ö.™üß.ÃÖß. 
SSC + ITI (Motor Mech) + NAC/NTC 

1006 ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ ÃÖÆüÖµÖ�ú (ºþ. 9300-34800+ ºþ. 4200/-) 
Technical Assistant (Rs. 9300-34800 +Rs. 4200/-) 

5 (2-†ÖÖ. 1-†•ÖÖ, 2-†×¯Ö¾Ö) 
5 (2-UR,1-SC, 2-OBC)   

‡Ô.ÃÖß.‡Ô. ´Öë ×›ü¯»ÖÖế ÖÖ (¯ÖÏ£Ö´Ö ÁÖê�Öß) 
Dip in ECE (I Class) 

1007 ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ ÃÖÆüÖµÖ�ú (ºþ. 9300-34800+ ºþ. 4200/-) 
Technical Assistant (Rs. 9300-34800 +Rs. 4200/-) 

2 (2-†ÖÖ.)  
2 (2-UR)  

‡Ô.‡Ô.‡Ô. ´Öë ×›ǖ »ÖÖế ÖÖ (¯ÖÏ£Ö´Ö ÁÖê�Öß) 
Dip in EEE (I Class) 

1008 ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ ÃÖÆüÖµÖ�ú (ºþ. 9300-34800+ ºþ. 4200/-) 
Technical Assistant (Rs. 9300-34800 +Rs. 4200/-) 

12 (3-†ÖÖ. 3-†•ÖÖ, 4-†×¯Ö¾Ö, 2-¯Öß›ü²»µÖæ›üß/ †Öê‹“Ö/ 
‹“Ö‹“Ö) 
12 (3-UR,3-SC, 4-OBC, 2-PWD/OH/HH)   

ÃÖß.‹ÃÖ.‡Ô. ´Öë ×›ü¯»ÖÖế ÖÖ (¯ÖÏ£Ö´Ö ÁÖê�Öß) 
Dip in CSE (I Class) 

1009 ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ ÃÖÆüÖµÖ�ú (ºþ. 9300-34800+ ºþ. 4200/-) 
Technical Assistant(Rs. 9300-34800 +Rs. 4200/-) 

2 (2-†ÖÖ. ) 
2 (2-UR)   

‡Ô.†Ö‡Ô.‡Ô. ´Öë ×›ǖ »ÖÖế ÖÖ (¯ÖÏ£Ö´Ö ÁÖê�Öß) 
Dip in EIE (I Class) 

1010 ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ ÃÖÆüÖµÖ�ú (ºþ. 9300-34800+ ºþ. 4200/-) 
Technical Assistant (Rs. 9300-34800 +Rs. 4200/-) 

1 (1-†ÖÖ.) 
1 (1-UR)   

¸êü×±ú. ‹¾ÖÓ ‹.ÃÖß. ´Öë ×›ǖ »ÖÖế ÖÖ (¯ÖÏ£Ö´Ö ÁÖê�Öß) 
Dip in Ref &A/c (I Class) 

1011 ¾Öî–ÖÖ×Ö�ú ÃÖÆüÖµÖ�ú (ºþ. 9300-34800 +ºþ. 4200/-) 
Scientific Assistant (Rs. 9300-34800 +Rs. 4200/-) 

6 (2-†ÖÖ, 1-†•ÖÖ, 2-†×¯Ö¾Ö, 1-¯Öß›ü²»µÖæ›üß/†Öê‹“Ö) 
6 (2-UR, 1-SC, 2-OBC, 1-PWD/OH) 

²Öß.‹ÃÖÃÖß (‹´Ö ¯Öß ‹¾ÖÓ �ú´ ȪÖê.) (¯ÖÏ£Ö´Ö ÁÖê�Öß) ×›ü�ÖÏß ÃŸÖ¸ü ¯Ö¸ü �ú´¯µÖæ™ü̧ ü 
‹�ú ×¾ÖÂÖµÖ  
B.Sc.(MP&Comp.) (I Class) Computers as one of the 
subject at degree level. 

1012 ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ-²Öß (ºþ. 5200-20200 + ºþ.2000)  
Technician-B  (Rs.5200-20200 + Rs.2000) 

 1 (†ÖÖ.) (ŸÖîÖÖŸÖß �úÖ Ã£ÖÖÖ-†Ö‡Ô†Ö‡Ô†Ö ü̧‹ÃÖ, ¤êüÆü̧ üÖ¤æüÖ) 
1 (UR) (Place of posting: IIRS, Dehradun) 

‹ÃÖ.‹ÃÖ.ÃÖß+†Ö‡Ô.™üß.†Ö‡Ô. (‡Ã™Òǘ Öë™êü¿ÖÖ) +‹Ö.‹.ÃÖß/‹Ö.™üß.ÃÖß. 
(‡»ÖîŒ™ÒüÖê-´Öî�ú) 
SSC + ITI (Instrumentation) + (Electro-mechanical) 
NAC/NTC 

1013 ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ ÃÖÆüÖµÖ�ú (ºþ. 9300-34800+ ºþ. 4200/-) 
Technical Assistant (Rs. 9300-34800 +Rs. 4200/-) 

 1 (†ÖÖ.) (ŸÖîÖÖŸÖß �úÖ Ã£ÖÖÖ-†Ö‡Ô†Ö‡Ô†Ö ü̧‹ÃÖ, ¤êüÆü̧ üÖ¤æüÖ) 
1 (UR) (Place of posting: IIRS, Dehradun 

‡Ô.ÃÖß.‡Ô. ´Öë ×›ü¯»ÖÖế ÖÖ (¯ÖÏ£Ö´Ö ÁÖê�Öß) 
Dip in ECE (I Class) 

1014 ¾Öî–ÖÖ×Ö�ú ÃÖÆüÖµÖ�ú   (ºþ. 9300-34800+ ºþ. 4200/-) 
Scientific Assistant (Rs. 9300-34800 +Rs. 4200/-) 

1 (†ÖÖ.) ŸÖîÖÖŸÖß �úÖ Ã£ÖÖÖ - †Ö‡Ô.†Ö‡Ô. †Ö¸ü. ‹ÃÖ. 
¤êüÆü̧ üÖ¤æüÖ  
1 (UR) Place of posting: IIRS, Dehradun 

²Öß.‹ÃÖ ÃÖß (¯ÖÏ£Ö´Ö ÁÖê�Öß) ×›ü�ÖÏß ÃŸÖ ü̧ ¯Ö ü̧ ¸üÃÖÖµÖÖ ×¾Ö–ÖÖÖ ‹�ú ×¾ÖÂÖµÖ �êú 
ºþ¯Ö ´Öë  
B.Sc.(I Class) Chemistry as one of the subject at 
degree level. 

1015 ¾Öî–ÖÖ×Ö�ú ÃÖÆüÖµÖ�ú (ºþ. 9300-34800+ ºþ. 4200/-) 
Scientific Assistant (Rs. 9300-34800 +Rs. 4200/-)  

1 (†ÖÖ.) ŸÖîÖÖŸÖß �úÖ Ã£ÖÖÖ: †Ö‡Ô. †Ö‡Ô. †Ö¸ü. ‹ÃÖ. 
¤êüÆü̧ üÖ¤æüÖ  
1 (UR) Place of posting: IIRS,Dehradun 

²Öß.‹ÃÖ ÃÖß (¯ÖÏ£Ö´Ö ÁÖê�Öß ) ×›ü�ÖÏß ÃŸÖ¸ü ¯Ö¸ü ³Öæ-×¾Ö–ÖÖÖ ‹�ú ×¾ÖÂÖµÖ �êú ºþ¯Ö 
´Öë… 
B.Sc.(I Class) Geography as one of the subject at 
degree level. 

 
‡ÃÖ ×¾Ö–ÖÖ¯ÖÖ ´Öë ¾ÖÙ�ÖŸÖ ×›ü�ÖÏß/×›ǖ »ÖÖế ÖÖ �úÖ ´ÖŸÖ»Ö²Ö �êú¾Ö»Ö ȪÏ£Ö´Ö ÁÖê�Öß ×›ü�ÖÏß/×›ǖ »ÖÖế ÖÖ Æîü…  
Degree/Diploma mentioned in this advertisement means First Class Degree/Diploma only.  
 
†ÖÖ.- †ÖÖ ü̧×�ÖŸÖ, †•ÖÖ-†ÖãÃÖæ×“ÖŸÖ •ÖÖ×ŸÖ, †×¯Ö¾Ö-†µÖ ×¯Ö”û›Í üÖ ¾Ö�ÖÔ, ³Öæ¯ÖæÃÖî-³ÖæŸÖ¯Öæ¾ÖÔ ÃÖî×Ö�ú, ¯Öß›ü²»µÖæ›üß-×¾Ö�ú»ÖÖÓ�Ö ¾µÖÛŒŸÖ, †Öê.‹“Ö-†£ÖÖì. ×¾Ö�ú»ÖÖÓ�Ö, ‹“Ö‹“Ö- ²Ö×¬Ö¸ ×¾Ö�ú»ÖÖÓ�Ö…ü  
UR-Un-reserved; SC-Scheduled Caste; OBC-Other Backward Classes; EX-Ex-servicemen; PWD-Persons with Disabilities; OH-Orthopaedically Handicapped, 
HH-Hearing Handicapped. 
 
ŸÖîÖÖŸÖß �úÖ Ã£ÖÖÖ Place of posting: ¯Ö¤ü ÃÖÓ�µÖÖ 1012 ÃÖê 1015 ŸÖ�ú ŸÖîÖÖŸÖß �úÖ Ã£ÖÖÖ ³ÖÖ ü̧ŸÖßµÖ ÃÖã¤æü̧ ü ÃÖÓ¾Öê¤üÖ ÃÖÓÃ£ÖÖÖ, ¸üÖÂ™ÒüßµÖ ÃÖã¤æ ü̧ ü ÃÖÓ¾Öê¤üÖ �êú¦ü, 4 �úÖ»Öß¤üÖÃÖ ´ÖÖ�ÖÔ, ¤êüÆü̧ üÖ¤æüÖ Æîü… ŸÖ£ÖÖ×¯Ö, †Ö¾Ö¿µÖ�úŸÖÖÖãÃÖÖ¸ü 
�ú´ÖÔ“ÖÖ×¸üµÖÖë �úÖê ³ÖÖ¸üŸÖ ´Öë �úÆüà ³Öß ŸÖîÖÖŸÖ ×�ú‹ •ÖÖÖê �úß ÃÖÓ³ÖÖ¾ÖÖÖ Æîü… 
Place of posting for Post No. 1012 to 1015 is at Indian Institute of Remote Sensing, National Remote Sensing Centre, No.4 Kalidas Road, Dehradun. However, 
employees are likely to be posted any where in India as and when required. 
 



¾ÖêŸÖÖ ‹¾ÖÓ ³Ö¢ÖÖ Pay & Allowances: - ŸÖ�úÖß×¿ÖµÖÖ-²Öß �êú ×»Ö‹ ²Öï›ü ¾ÖêŸÖÖ �ÖÏê›ü ¾ÖêŸÖÖ ×´Ö»ÖÖ�ú¸ü �ãú»Ö ¯Ö×¸ü»ÖÛ²¬ÖµÖÖÓ  
9720 ºþ. †Öî̧ ü ¾Öî–ÖÖ×Ö�ú/ŸÖ�úÖß�úß ÃÖÆüÖµÖ�ú �êú ×»Ö‹ 18225/- ºþ¯ÖµÖê Æîü, ‡ÃÖ�êú †×ŸÖ×¸üŒŸÖ, †Ö¾ÖÖÃÖ ×�ú¸üÖµÖÖ ³Ö¢ÖÖ †Öî̧ ü ¯Ö×¸ü¾ÖÆüÖ ³Ö¢ÖÖ ×ÖµÖ´ÖÖÖãÃÖÖ¸ü ¤êüµÖ ÆüÖê�ÖÖ…  
Total emoluments at minimum of pay band & grade pay for Technician-B is Rs.9720/- and for Scientific/Technical Assistant is Rs.18225/- In addition, House Rent 
Allowance and Transport Allowance will be admissible as per rules 
 
†ÖµÖã ÃÖß´ÖÖ- 30.09.2010 �úÖê 35 ¾ÖÂÖÔ… (†•ÖÖ/†•Ö•ÖÖ �êú ×»Ö‹ 40 ¾ÖÂÖÔ ŸÖ£ÖÖ †×¯Ö¾Ö ˆ´´Öß¤ü¾ÖÖ¸üÖë �êú ×»Ö‹ 38 ¾ÖÂÖÔ) ³ÖæŸÖ¯Öæ¾ÖÔ ÃÖî×Ö�ú †Öî̧ ü ×¾Ö�ú»ÖÖÓ�Ö ¾µÖÛŒŸÖµÖÖë �úÖê ×ÖµÖ´ÖÖÖãÃÖÖ¸ü †ÖµÖã ´Öë ”æû™ü Æîü… 
 
Age limit: 35 years as on 30.09.2010 (40 years for SC/ST candidates and 38 years for OBC candidates).  Ex-servicemen and Persons with Disabilities are eligible 
for age relaxation as per rules. 
 
†Ö¾Öê¤üÖ �îúÃÖê �ú ȩ̈ü How to apply: - †Ö¾Öê¤üÖ A4 †Ö�úÖ ü̧ �êú ÃÖÖ¤üÖ �úÖ�Ö•Ö  (™Óü×�úŸÖ †£Ö¾ÖÖ ÆüÃŸÖ×»Ö×�ÖŸÖ) Öß“Öê ×¤ü‹ �Ö‹ ¯ÖÏÖºþ¯Ö ´Öë ³Öê•Öë) †Ö¾Öê¤üÖ ´Öë ×¤ü‹ �Ö‹ Ã£ÖÖÖ ¯Ö¸ü †¯ÖÖÖ ÆüÖ»Ö Æüß ´Öë ×»ÖµÖÖ ¯ÖÖÃÖ¯ÖÖê™Ô ü †Ö�úÖ¸ü �êú Ó̧ü�ÖßÖ 
±úÖê™üÖê ×“Ö Ȫ�úÖ‹, ÃÖ³Öß ¯ÖḮ ÖÖ�Ö Ȫ¡ÖÖë/¿ÖÓÃÖÖ¯Ö¡ÖÖë  �êú ÃÖŸµÖÖ×¯ÖŸÖ ¯ÖÏ×ŸÖµÖÖÓ �êú ÃÖÖ£Ö ×»Ö±úÖ±êú �êú ‰ú¯Ö ü̧ ´ÖÖê™êü †�Ö ü̧Öë ´Öë ¯Ö¤ü �êú ×»Ö‹ †Ö¾Öê¤üÖ . . . . . . . . . . ¯Ö¤ü ÃÖÓ. . . . . .  †Öî̧ ü �úÖê×™ü  ×»Ö�Ö�ú¸ü 11.10.2010 ŸÖ�ú  ¾Ö×¸üÂšü 
¯ÖÏ¿ÖÖÃÖ×Ö�ú †×¬Ö�úÖ¸üß (†Ö¸ü ‹¾ÖÓ †Ö ü̧) ¸üÖÂ™ÒüßµÖ ÃÖã¤æ ü̧ ü ÃÖÓ¾Öê¤üÖ �êú¦ü , †ŸÖ× ü̧�Ö ×¾Ö³ÖÖ�Ö, ²ÖÖ»ÖÖÖ�Ö ü̧, Æîü¤ü̧ üÖ²ÖÖ¤ü �úÖê ³Öê•Öë… ÃÖ´ÖµÖ ÃÖß´ÖÖ �êú ²ÖÖ¤ü ¯ÖÏÖ¯ŸÖ †Ö¾Öê¤üÖ ¯Ö¸ü ×¾Ö“ÖÖ¸ü ÖÆüà ×�úµÖÖ •ÖÖ‹�ÖÖ… 
The application should be sent on a plain A4 size paper in the format given below (neatly typed or handwritten), affixing a recent passport size colour photograph 
at the place provided in the application, along with attested copies of all certificates/testimonials, to the Senior Administrative Officer(R&R), National Remote 
Sensing Centre, Dept. of Space, Balanagar, Hyderabad-500625 superscribing the cover with “Application for the post of____(Post No.___ and Category), 
on or before 11.10.2010.  Applications received after the due date will not be considered. 
  
†×¯Ö¾Ö  �êú ˆ´´Öß¤ü¾ÖÖ ü̧  �Îú´Öß »ÖêµÖ ü̧ �êú  ²ÖÖÆü̧ ü �úÖ ¯ÖḮ ÖÖ�Ö¯Ö¡Ö ×¾Ö¿ÖêÂÖ ºþ Ȫ ÃÖê •Ö´ÖÖ �ú¸ëü †Öî̧ ü †Ö¾Öê¤üÖ •Ö´ÖÖ �ú¸üÖê ŸÖ�ú ´ÖÖµÖ/Ö¾ÖßÖŸÖ´Ö ÆüÖêÖÖ “ÖÖ×ÆüµÖê… ×¾Ö�ú»ÖÖÓ�Ö ¾µÖÛŒŸÖµÖÖë �êú †Ö¸ü×�ÖŸÖ ¯Ö¤ü �êú ×»Ö‹ ×¾Ö�ú»ÖÖÓ�ÖŸÖÖ ¯ÖÏ×ŸÖ¿ÖŸÖ ÃÖÖ¬ÖÖ ü̧�Ö 
40%-75% ÆüÖêÖÖ “ÖÖ×ÆüµÖê… †Ö¾Öê¤üÖ ´Öë Ã¯ÖÂ™ü ºþ¯Ö ÃÖê ×¾Ö�ú»ÖÖÓ�ÖŸÖÖ �úß ¯ÖÏ�éú×ŸÖ  �úÖ ×¾Ö¾Ö¸ü�Ö ÆüÖêÖÖ “ÖÖ×ÆüµÖê †Öî ü̧ ÃÖ�Ö´Ö ×“Ö×�úŸÃÖÖ ¯ÖÏÖ×¬Ö�úÖ¸ü ÃÖê •ÖÖ¸üß ¯ÖḮ ÖÖ�Ö ¤êüÖÖ “ÖÖ×ÆüµÖê… ³ÖæŸÖ¯Öæ¾ÖÔ ÃÖî×Ö�úÖë �úÖê ×¾Ö´ÖãŒŸÖß ¯ÖḮ ÖÖ�Ö¯Ö¡Ö �êú ÃÖŸµÖÖ× ȪŸÖ 
¯ÖÏ×ŸÖ ×•ÖÃÖ´Öë ×¾Ö×¬Ö¾ÖŸÖ ³ÖæŸÖ¯Öæ¾ÖÔ ÃÖî×Ö�ú ÛÃ£Ö×ŸÖ ¤ü¿ÖÖÔµÖÖ ÆüÖê, •Ö´ÖÖ �ú̧ üÖÖ ÆüÖê�ÖÖ… ×�Ö»ÖÖ›üß  †�Ö ü̧ ÃÖ³Öß ¿ÖŸÖí Ȫæ̧ üÖ �ú ü̧ŸÖê Æïü, †Öî̧ ü ×�úÃÖß ´ÖÖµÖ �Öê»Ö�æú¤ü ´Öë ³ÖÖ�Ö ×»ÖµÖÖ Æîü ŸÖêÖ ×ÖµÖ´ÖÖÖãÃÖÖ¸ü ×¾Ö¿ÖêÂÖ ”æû™ü ×¤üµÖÖ •ÖÖ‹�ÖÖ… Ȫ¤ü �êú ×»Ö‹ 
†¯Öê×�ÖŸÖ µÖÖê�µÖŸÖÖ ´ÖÖ¡Ö ¯Öæ̧ üÖ �ú¸ü »ÖêÖê ÃÖê ˆ´´Öß¤ü¾ÖÖ¸ü �úÖê •ÖÖÓ“Ö/ÃÖÖ�ÖÖŸ�úÖ¸ü �êú ×»Ö‹ ²Öã»ÖÖÖê �úÖ †×¬Ö�úÖ ü̧ ÖÆüà × Ö́»Ö •ÖÖŸÖÖ Æîü…  ‹�ú ×¾Ö×¬Ö¾ÖŸÖ ×ÖµÖãŒŸÖ ÃÖÓ¾Öß�ÖÖ ÃÖ×´Ö×ŸÖ ÃÖ¾ÖÔ̄ ÖÏ£Ö´Ö †Ö¾Öê¤üÖÖë �úß ÃÖÓ¾Öß�ÖÖ �ú ȩ̂ü�Öß… ¯ÖÏÖ¯ŸÖ †Ö¾Öê¤üÖÖë �êú 
ÃÖÖ£Ö ÃÖÖ£Ö ³Ö¸êü •ÖÖÖê ¾ÖÖ»Öê ¯Ö¤üÖë �úß ÃÖÓ�µÖÖ �êú †Ö¬ÖÖ¸ü ¯Ö¸ü ¯ÖÖ¡ÖŸÖÖ ÃÖß´ÖÖ ´Öë ÃÖã¬ÖÖ¸ü �ú¸üŸÖê Æãü‹ †ÖµÖÖê×•ÖŸÖ ¯Ö ü̧ß�ÖÖ †Öî̧ ü †£Ö¾ÖÖ ÃÖÖ�ÖÖŸ�úÖ ü̧ �êú ×»Ö‹ ²Öã»ÖÖ‹ •ÖÖÖê ¾ÖÖ»Öê ˆ´´Öß¤ü¾ÖÖ¸ü �úß ”Óû™üÖß �ú¸êü�Öß… •ÖÖê ¯ÖÆü»Öê ÃÖê �êú¦üßµÖ ÃÖ¸ü�úÖ¸ü 
/¸üÖ•µÖ ÃÖ ü̧�úÖ ü̧/ÃÖÖ•ÖÔ×Ö�ú �Öê¡Ö �êú ¯̂Ö�Îú´Ö/Ã¾ÖÖµÖ¢Ö ×Ö�úÖµÖ †£Ö¾ÖÖ ×�úÃÖß ‹êÃÖê ÃÖÓ�ÖšüÖ ´Öë ¸üÖê•Ö�ÖÖ ü̧ ¯ÖÏÖ¯ŸÖ Æïü, •ÖÖê ÃÖ¸ü�úÖ¸ü «üÖ¸üÖ ÃÖÆüÖµÖŸÖÖ ¯ÖÏÖ¯ŸÖ Æî ü, ¾Öê ˆ×“ÖŸÖ ´ÖÖ¬µÖ´Ö ÃÖê †Ö¾Öê¤üÖ �ú¸ëü… ´ÖÖ¡Ö ³ÖÖ¸üŸÖßµÖ ÖÖ�Ö×¸ü�ú Æüß †Ö¾Öê¤üÖ �ú ȩ̈ü… �úÖê‡Ô 
³Öß †ŸÖ×¸ǘ Ö ¯Ö¡ÖÖ“ÖÖ ü̧ Ã¾Öß�úÖ ü̧ ÖÆüà ×�úµÖÖ •ÖÖ‹�ÖÖ… µÖ×¤ü ‹êÃÖÖ ×Ö�ÖÔµÖ ÆüÖêŸÖÖ Æîü, ‹Ö†Ö ü̧‹ÃÖÃÖß �úÖê‡Ô ³Öß ¯Ö¤ü †£Ö¾ÖÖ ÃÖ³Öß ¯Ö¤üÖë �úÖê Ö ³Ö¸üÖê †×¬Ö�úÖ¸ü ÃÖã̧ ü×�ÖŸÖ ¸ü�ÖŸÖÖ Æîü… 
Candidates belonging to OBC must submit a certificate specifically include the clause regarding exclusion from Creamy Layer and should be up-dated/valid at the 
time of submission of the application.  For the post reserved for persons with disability (PWD), the percentage of disability should be moderate (between 40% to 
75%).  The applicant should clearly mention the nature of disability and also produce a certificate issued by the appropriate Medical Authorities.  Mere fulfillment 
of the qualitative requirements of the post will not entail a candidate to be called for test/interview. A duly appointed screening committee will initially scrutinize 
the applications, evolve a criteria depending on the number of applications received vis-a-vis posts to be filled and make a shortlist of candidates to be called for 
further test and/or interview. Those who are already in employment under the Central Government/State Government/Public Sector Undertaking/Autonomous 
Body or any Organisation which is aided by the Government, should apply through proper channel.  Only Indian Nationals need apply.  No interim correspondence 
will be entertained.  NRSC reserves the right not to fill any or all the posts, if it decides so.  Canvassing in any form will be a disqualification.   
 
ÃÖ¸ü�úÖ¸ü ‹êÃÖê �ú´ÖÔ“ÖÖ ü̧ß �Ö�Ö �êú ×»Ö‹ ¯ÖÏµÖÖÃÖ �ú̧ üŸÖß Æîü •ÖÖê Ø»Ö�Ö ÃÖÓŸÖã»ÖÖ �úß †×³Ö¾µÖÛŒŸÖ �ú ü̧ŸÖÖ Æîü †Öî̧ ü ´Ö×Æü»ÖÖ ˆ´´Öß¤ü¾ÖÖ¸üÖë �úÖê †Ö¾Öê¤üÖ ¤êüÖê ÆêüŸÖã ¯ÖÏÖêŸÃÖÖ×ÆüŸÖ ×�úµÖÖ •ÖÖŸÖÖ Æîü…  
GOVERNMENT STRIVES TO HAVE A WORKFORCE WHICH REFLECTS GENDER BALANCE AND WOMEN CANDIDATES ARE ENCOURAGED 
TO APPLY. 

†Ö¾Öê¤üÖ ¯ÖÏÖºþ¯Ö Application Format 
          ±úÖê™üÖê ×“Ö¯Ö�úÖ‹Ó 

                                             Affix Photo 
 

1 ¯Ö¤ü ÃÖÓ. ‹¾ÖÓ †Ö¾Öê×¤üŸÖ ¯Ö¤ü Post No. and Post applied for            
2 ×¾Ö–ÖÖ¯ÖÖ ÃÖÓ. †Öî̧ ü ×ŸÖ×£Ö Advertisement No. and date              
3 ¯Öæ̧ üÖ ÖÖ´Ö (Ã¯ÖÂ™ü †�Ö¸üÖë ´Öë)  Name in full (in Block letters)      
4 †ÖµÖã ‹Ó¾Ö •Ö´Ö ×ŸÖ×£Ö  Age & Date of birth  
5 ¸üÖÂ™ÒüüßµÖŸÖÖ Nationality                                         
6 ×¯ÖŸÖÖ µÖÖ ¯Ö×ŸÖ �úÖ ÖÖ´Ö    Father’s or Husband’s name                       
7 ¯Ö¡ÖÖ“ÖÖ¸üü �êú ×»Ö‹ ¯ÖŸÖÖ ‹¾ÖÓ ±úÖêÖ/´ÖÖê²ÖÖ‡»Ö ÃÖÓ. Address for communication & 

Tele/Mobile No.: 
 

8 Ö•Ö¤üß�úß ȩ̂ü»Ö¾Öê Ã™êü¿ÖÖ Nearest Railway Station                         
9 ŒµÖÖ †•ÖÖ /†•Ö•ÖÖ/†× Ȫ¾Ö/×¾Ö�ú»ÖÖÓ�Ö/³Öæ ȪæÃÖî -   

Whether belongs to SC/ST/OBC/PH/ Ex-Serviceman                                      
 

¿Öî�Ö×�Ö�ú µÖÖê�µÖŸÖÖ (¯ÖḮ ÖÖ�Ö¯Ö¡ÖÖë �úß ÃÖŸµÖÖ×¯ÖŸÖ ¯ÖÏ×ŸÖµÖÖÓ »Ö�ÖÖ‹): 
  Educational Qualification (enclose attested copies of certificates): 

10 

�Îú´Ö ÃÖÓ. 
Sl. No. 

ˆ¢Öß�ÖÔ ¯Ö¸üß�ÖÖ  
Examination 
Passed 

ÃÖÓÃ£ÖÖÖ/²ÖÖê›Ôü 
Institution/ 
Board 

ˆ¢Öß�ÖÔ ¾ÖÂÖÔ ‹¾ÖÓ ´Ö×ÆüÖÖ   
Year & Month of Passing 

ÁÖê�Öß, ¯ÖÏÖ¯ŸÖ †Ó�ú �êú ¯ÖÏ×ŸÖ¿ÖŸÖ 
Class, % of marks 
obtained 

    
 

  

11. ¯Öæ¾ÖÔ †Öî̧ ü ¾ÖŸÖỐ ÖÖÖ ¸üÖê•Ö�ÖÖ ü̧ ×¾Ö¾Ö¸ü�Ö, �úÖ»ÖÖÖã�Îú×´Ö�ú �Îú´Ö ´Öë ¾ÖŸÖỐ ÖÖÖ ÛÃ£Ö×ŸÖ ÃÖê ¯Öß”êû �úß †Öȩ̂ ü (¯ÖḮ ÖÖ�Ö¯Ö¡ÖÖë �úß ÃÖŸµÖÖ×¯ÖŸÖ ¯ÖÏ×ŸÖµÖÖÓ ÃÖÓ»Ö�Ö �ú¸êü) Details of the 
previous/present employment held, in chronological order, starting from present position backwards (enclose attested copies 
of certificates); 

 



ÃÖê¾ÖÖ �úß †¾Ö×¬Ö 
Period of service 

 ¬ÖÖ× ü̧ŸÖ ¯Ö¤ü 
Post held 

ÃÖê From ŸÖ�ú  
To 

†ÖÆü× ü̧ŸÖ ¾ÖêŸÖÖ 
Salary 
drawn 

¯Öæ̧ êü ¯ÖŸÖÖ �êú ÃÖÖ£Ö ÃÖÓ�ÖšüÖ/�úÖµÖÖÔ»ÖµÖ �úÖ ÖÖ´Ö 
Name of the 
Office/Organisation with full 
address 

�úŸÖÔ¾µÖ �úß ȪÏ�éú×ŸÖ 
Nature of duties 

       

 
12. ¾ÖŸÖỐ ÖÖÖ µÖÖêŒŸÖÖ �úÖê †Ö¯ÖÖê �úÖê‡Ô ²Ö¬Ö Ȫ¡Ö ×¤üµÖÖ Æîü? ‹êÃÖÖ Æîü ŸÖÖê �éú¯ÖµÖÖ ×¾Ö¾Ö ü̧�Ö ¤ëü… 

                Have you executed any bond to your present employer? If so, please give details 
13. ŒµÖÖ †Ö¯ÖÖê †Ó.×¾Ö./‡ÃÖ¸üÖê ´Öë ¯ÖÆü»Öê ×�úÃÖß ¯Ö¤ü �êú ×»Ö‹ †Ö¾Öê¤üÖ ×�úµÖÖ? �éú¯ÖµÖÖ ×¾Ö¾Ö ü̧�Ö ¤ëü…  

            Whether applied for any post in DOS/ISRO before? Please give details: 
      14.    ŒµÖÖ †Ö Ȫ�êú �úÖê‡Ô ÃÖÓ²ÖÓ¬Öß †Ó.×¾Ö./‡ÃÖ¸üÖê ´Öë Æîü? �ú¯ÖµÖÖ ×¾Ö¾Ö ü̧�Ö ¤ëü… 
            Do you have any relatives in DOS/ISRO? Please give details: 
      15.    ü̧Öê•Ö�ÖÖ¸ü �úÖµÖÖÔ»ÖµÖ �úÖ ÖÖ´ÖÖÓ�úÖ ÃÖÓ�µÖÖ ‹Ö ÃÖß †Öê ÃÖÓ. †Öî̧ ü ´ÖÖµÖ †¾Ö×¬Ö   
               Employment Exchange Registration Number, NCO No. and Validity period: 

16.  µÖ×¤ü “ÖµÖ×ÖŸÖ Æãü‹ ŸÖÖê  �úÖµÖÔ�ÖÏÆü�Ö �êú ×»Ö‹ †¯Öê×�ÖŸÖ  µÖæÖŸÖ´Ö ÃÖ´ÖµÖ  
            If selected, the minimum time required to join the post: 
      17.    �úÖê‡Ô †µÖ ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖ •ÖÖÖ�úÖ¸üß ¤êüÖÖ “ÖÖÆüŸÖê Æïü    
           Any other information you wish to add: 
      18.   ÃÖÓ¤ü³ÖÔ (¯ÖŸÖÖ ÃÖ×ÆüŸÖ ¤üÖê ¾µÖÛŒŸÖ) ÆüÃŸÖÖ�Ö¸ ü 
               Reference (Two persons with Addresses) 

 
´Öï ×¾ÖÀ¾ÖÖÃÖ ×¤ü»ÖÖŸÖÖ /ŸÖß ÆæÑü ×�ú †Ö¾Öê¤üÖ ´Öë ¯ÖÏ¤ü¢Ö •ÖÖÖ�úÖ ü̧ß ÃÖŸµÖ †Öî̧ ü ÃÖÆüß Æîü… ´Öï †“”ûß ŸÖ¸üÆü ÃÖ´Ö—ÖŸÖÖ /ŸÖß ÆæÑü ×�ú ×�úÃÖß ³Öß “Ö¸ü�Ö ´Öë µÖÆü ¯ÖÖµÖÖ •ÖÖŸÖÖ Æîü ×�ú ´Öȩ̂ êü «üÖ¸üÖ ×�úÃÖß ³Öß ŸÖ£µÖ �úÖê ×”û̄ ÖÖµÖÖ †£Ö¾ÖÖ �Ö»ÖŸÖ ºþ¯Ö ÃÖê ¯ÖÏÃŸÖãŸÖ 
×�úµÖÖ �ÖµÖÖ Æîü ŸÖÖê ´Öȩ̂ üß ˆ´´Öß¤ü¾ÖÖ ü̧ß ×Ö¸üÃŸÖ ×�úµÖÖ •ÖÖ ÃÖ�úŸÖÖ Æîü †£Ö¾ÖÖ ´Öȩ̂ üß ×ÖµÖãŒŸÖß ÃÖ´ÖÖ¯ŸÖ �úß •ÖÖ ÃÖ�úŸÖß Æîü… 
I affirm that the information given in this application is true and correct.  I also fully understand that if, at any stage, it is discovered that any attempt has been made 
by me to willfully conceal or misrepresent the facts, my candidature may be summarily rejected or my employment terminated. 
 

×ŸÖ×£Ö Date:                         ˆ´´Öß¤ü¾ÖÖ¸ü �êú ÆüÃŸÖÖ�Ö¸ü 
Ã£ÖÖÖ place                                    (Signature of the candidate with date)  
 
×¾Ö–ÖÖ¯ÖÖ  ÃÖÓ. ‹Ö †Ö ü̧ ‹ÃÖ ÃÖß.  ‹ 05/2010  
Advertisement No.NRSC.A.05/2010    

 

  


